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5月 

の花 
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ション 

商
工
こ
す
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か
わ
ら
版 
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平
成
三
十
年
度
新
潟
市 

既
存
店
魅
力
向
上
事
業
の
ご
紹
介 

「
Ｉ
Ｔ
導
入
補
助
金
」
の 

 
 

 
 

公
募
が
開
始
さ
れ
ま
し
た 

 

 
 

                       

中
小
企
業
の
生
産
性
向
上
を
実
現
す
る

た
め
、
業
務
の
効
率
化
や
売
上
拡
大
に
資

す
る
簡
易
的
な
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
の
導
入
支
援

策
と
し
て
、
Ｉ
Ｔ
導
入
補
助
金
の
公
募
が

始
ま
り
ま
し
た
の
で
ご
案
内
し
ま
す
。 

【
概
要
】 

中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者
等
の
み
な

さ
ま
が
、
自
社
の
課
題
や
ニ
ー
ズ
に
合
っ

た
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
（
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
、
サ
ー

ビ
ス
等
）
を
導
入
す
る
経
費
の
一
部
を
補

助
す
る
こ
と
で
、
業
務
効
率
化
・
売
上
ア

ッ
プ
を
サ
ポ
ー
ト
す
る
も
の
で
す
。 

自
社
の
置
か
れ
た
環
境
か
ら
強
み
・
弱

み
を
認
識
、
分
析
し
、
把
握
し
た
経
営
課

題
や
需
要
に
合
っ
た
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
を
導
入

す
る
こ
と
で
、
業
務
効
率
化
・
売
上
ア
ッ

プ
と
い
っ
た
経
営
力
の
向
上
・
強
化
を
図

っ
て
い
た
だ
く
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
ま

す
。 

【
対
象
事
業
者
】 

 

中
小
企
業
・
小
規
模
事
業
者 

（
飲
食
、
宿
泊
、
小
売
・
卸
、
運
輸
、
医

療
、
介
護
、
保
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
業
の

他
、
製
造
業
や
建
設
業
等
も
対
象
） 

【
補
助
額
・
補
助
率
】 

上
限
額
五
十
万
円
、
下
限
額
十
五
万
円 

補
助
率 

二
分
の
一 

【
補
助
対
象
の
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
】 

補
助
金
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
登
録
、
公
開

さ
れ
て
い
る
Ｉ
Ｔ
ツ
ー
ル
（
ソ
フ
ト
ウ
エ

ア
、
サ
ー
ビ
ス
等
）
が
対
象
で
す
。 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
上
で
、
利
用
し
た
い
機

能
か
ら
、
導
入
で
き
る
シ
ス
テ
ム
を
検
索

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。 

（
例
）
顧
客
管
理
シ
ス
テ
ム 

 
 
 

在
庫
管
理
シ
ス
テ
ム 

 
 
 

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
ツ
ー
ル 

 
 
 

車
両
管
理
シ
ス
テ
ム 

予
約
管
理
シ
ス
テ
ム
・
・
・
な
ど 

【
申
請
方
法
】 

本
事
業
で
登
録
さ
れ
た
Ｉ
Ｔ
導
入
支
援

事
業
者
が
代
理
申
請
を
行
い
ま
す
。 

【
公
募
期
間
】 

平
成
三
十
年
四
月
二
十
日
（
金
） 

 
 
 

～
平
成
三
十
年
六
月
四
日
（
月
） 

【
交
付
決
定
日
】 

 

平
成
三
十
年
六
月
十
四
日
（
木
） 

【
事
業
実
施
期
間
】 

 

交
付
決
定
日
以
降 

 
 

～
平
成
三
十
年
九
月
十
四
日
（
金
） 

【
詳
細
】 

Ｉ
Ｔ
導
入
補
助
金
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ 

 
      https://www.it-hojo.jp 

「
Ｉ
Ｔ
導
入
補
助
金
」
で
検
索
で
き
ま
す
。 

【
注
意
事
項
】 

交
付
決
定
前
に
発
注
・
契
約
・
支
払
い

等
を
行
っ
た
場
合
は
、
補
助
金
の
交
付
を

受
け
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
。
導
入
の
日

程
に
ご
注
意
く
だ
さ
い
。 

 

新
潟
市
で
は
、
独
自
性
・
新
規
性
を
備

え
た
魅
力
的
な
店
舗
へ
の
改
装
等
を
支
援

し
ま
す
。 

【
対
象
者
】 

 

一
年
以
上
継
続
し
て
同
一
店
舗
に
て
同

一
事
業
を
営
む
中
小
企
業
者
等
で
、
左
記

の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
小
規
模
な
店
舗 

①
店
舗
に
て
常
時
使
用
す
る
従
業
員
数
が

～第５７回通常総会開催のお知らせ～ 

第５８回小須戸商工会通常総会は、下記の日程にて開催されます。 
多くの会員皆様のご出席をお待ちしております。 

   ◎日 時  平成３０年５月１５日(火)午後３時から 

   ◎会 場  小須戸商工会館３階ホール 

        終了後、懇親会を開催いたします。 
   ◎会 費  １，０００円(当日、事務局に納入ください。) 

※詳しくは、今回お配りしたご案内並びに総会資料をご覧下さい。 

 

～第５８回通常総会開催のお知らせ～ 
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雇
用
保
険
手
続
き
の
際
に
は 

必
ず
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
（
個
人
番
号
）
の 

届
出
を
お
願
い
し
ま
す 

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
届
出
に
つ
い
て 

商
工
貯
蓄
共
済
ご
加
入
者
の
皆
様
へ 

三
十
年
度
版 

ご
利
用
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
の
ご
案
内 

五
名
以
下
の
店
舗 

②
売
り
場
面
積
二
百
五
十
㎡
以
下
の
店

舗 

【
事
業
内
容
】 

 

左
記
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
、
独
自

性
・
新
規
性
を
備
え
た
魅
力
的
な
店
舗
へ

の
改
装
等
を
支
援 

 

①
少
子
・
高
齢
化
対
応 

 

②
地
域
交
流
の
促
進 

 

③
地
域
資
源
活
用 

 

④
現
在
店
舗
の
課
題
解
決
の
た
め
の
事

業
拡
大 

【
補
助
対
象
経
費
】 

 

左
記
の
全
て
に
該
当
す
る
改
装
費
や
備

品
購
入
費 

 

①
店
舗
の
新
築
又
は
移
転
に
伴
う
改
装

工
事
や
備
品
購
入
で
な
い
こ
と 

 

②
補
助
対
象
経
費
の
総
額
が
十
五
万
円

以
上
で
あ
る
こ
と 

 

③
備
品
購
入
の
場
合
、
一
点
あ
た
り
の

取
得
価
格
が
三
万
円
以
上
で
あ
る
こ

と 

 

④
改
装
工
事
の
発
注
先
又
は
備
品
の
購

入
先
が
市
内
業
者
で
あ
る
こ
と 

※
設
備
の
単
純
更
新
な
ど
、
建
物
の
維
持

管
理
や
老
朽
化
の
み
を
理
由
と
す
る
工

事
等
は
対
象
外 

【
補
助
率
・
限
度
額
】 

補
助
率
：
三
分
の
一 

限
度
額
：
五
十
万
円 

 
 
 

（
事
業
承
継
者
の
場
合
は
百
万
円
） 

※
事
業
承
継
者
と
は
、
申
請
日
に
お
い
て
、

同
日
の
一
年
前
か
ら
事
業
開
始
年
度
末

日
ま
で
に
事
業
承
継
を
行
っ
た
又
は
行

う
者
で
、
事
業
承
継
後
の
新
代
表
者
（
後

継
者
）
が
次
の
ア
～
ウ
の
い
ず
れ
か
に

該
当
す
る
事
業
者
で
す
。 

ア 

経
営
に
関
す
る 

職
務
経
験
を
有
し
て
い
る
者 

イ 

申
請
業
種
に
関
す
る 

知
識
を
有
し
て
い
る
者 

ウ 

申
請
企
業
等
の
代
表
者
と 

血
縁
関
係
が
あ
る
者 

【
注
意
事
項
】 

 

申
請
に
あ
た
っ
て
は
、
事
前
に
相
談
が

必
要
で
す
。 

雇
用
保
険
手
続
き
に
お
い
て
、
平
成
三

十
年
五
月
以
降
、
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
が
必
要

な
届
出
等
に
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
記
載
・
添

付
が
な
い
場
合
に
は
、
書
類
が
返
戻
さ
れ

る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
の
で
、
忘
れ
ず
に

届
出
を
お
願
い
し
ま
す
。 

【
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
が
必
要
な
届
出
等
】 

・
雇
用
保
険
被
保
険
者
資
格
取
得
届 

・
雇
用
保
険
被
保
険
者
資
格
喪
失
届 

・
高
年
齢
雇
用
継
続
給
付
支
給
申
請 

（
初
回
） 

・
育
児
休
業
給
付
支
給
申
請
（
初
回
） 

・
介
護
休
業
給
付
支
給
申
請 

【
個
人
番
号
登
録
・
変
更
届
の 

添
付
が
必
要
な
届
出
等
】 

 

・
雇
用
保
険
被
保
険
者
転
勤
届 

 

・
雇
用
継
続
交
流
採
用
終
了
届 

 

・
高
年
齢
雇
用
継
続
給
付
支
給
申
請 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

（
二
回
目
以
降
） 

 

・
育
児
休
業
給
付
支
給
申
請 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

（
二
回
目
以
降
） 

【
既
に
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
を 

届
け
出
て
い
る
場
合
に
つ
い
て
】 

 

各
届
出
等
の
欄
外
等
に
「
マ
イ
ナ
ン
バ

ー
届
出
済
」
と
記
載
す
る
こ
と
で
、
マ
イ

ナ
ン
バ
ー
の
記
載
を
省
略
す
る
こ
と
が
可

能
で
す
。 

【
個
人
番
号
登
録
・
変
更
届
に
つ
い
て
】 

 
届
出
等
の
提
出
時
、
ま
た
は
事
前
に
「
個

人
番
号
登
録
・
変
更
届
」
を
提
出
す
る
こ

と
で
、
以
後
の
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
記
載
を

省
略
す
る
こ
と
が
可
能
で
す
。 

【
そ
の
他
】 

 

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
記
載
が
な
い
場
合
は
、

書
類
が
返
戻
さ
れ
、
再
提
出
と
な
り
ま
す

の
で
、
ご
注
意
く
だ
さ
い
。 

 

商
工
貯
蓄
共
済
の
特
典
の
一
つ
と
し
て

ご
加
入
者
及
び
被
共
済
者
の
方
が
ご
利
用

い
た
だ
け
る
、
日
帰
り
入
浴
施
設
割
引
制

度
、
海
の
家
割
引
制
度
等
の
割
引
券
が
付

い
た
、
今
年
度
の
ご
利
用
パ
ン
フ
レ
ッ
ト

が
完
成
い
た
し
ま
し
た
。
日
帰
り
入
浴
施

設
割
引
制
度
で
は
「
花
の
湯
館
」
も
ご
利

用
い
た
だ
け
ま
す
。
パ
ン
フ
レ
ッ
ト
は
、

商
工
会
事
務
所
に
ご
ざ
い
ま
す
の
で
、
お

声
か
け
く
だ
さ
い
。 

       

※
商
工
貯
蓄
共
済
は
、
商
工
会
員
及
び
そ

の
家
族
、
従
業
員
の
た
め
の
、
貯
蓄
、
融

資
と
生
命
保
障
を
か
ね
た
制
度
で
す
。
病

気
や
ケ
ガ
で
入
院
・
手
術
時
に
保
障
す
る

医
療
保
障
も
特
約
で
加
入
で
き
ま
す
。 


