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新
潟
県
内
で
は
現
在
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
り
特
別
警
報
が
出
て

お
り
ま
す
。
感
染
症
拡
大
を
防
ぐ
た
め
に
、

職
場
内
で
の
過
ご
し
方
に
ご
留
意
く
だ
さ

い
。 

場
面 

会
社
内
で
の
ラ
ン
チ
や
休
憩
室

な
ど
で
の
会
話 

・
会
社
内
の
ラ
ン
チ
や
休
憩
室
や
喫
煙
室 

で
の
雑
談
で
同
僚
や
そ
の
家
族
に
感
染 

が
広
が
る
事
例
が
発
生
し
ま
し
た
。 

・
昼
食
は
別
々
に
食
べ
る
か
、
食
べ
て
い 

る
間
は
会
話
を
控
え
る
よ
う
に
し
ま
し 

ょ
う
。 

・
食
事
中
以
外
は
ど
こ
で
も
マ
ス
ク
を
着 

 

用
す
る
よ
う
気
を
付
け
ま
し
ょ
う
。 

・
狭
い
ス
ペ
ー
ス
で
飲
食
を
す
る
場
合
は
、 

 

こ
ま
め
に
換
気
し
ま
し
ょ
う
。 

【
会
社
内
で
の
対
策
事
例
】 

・
昼
食
時
に
社
内
放
送
で
呼
び
か
け 

・
共
用
の
飲
食
・
休
憩
ス
ペ
ー
ス
に
ア
ク 

リ
ル
板
な
ど
を
設
置 

・
共
用
の
飲
食
・
休
憩
ス
ペ
ー
ス
の
使
用
制 

限
（
机
、
椅
子
の
撤
去
等
） 

           
 ※
ラ
ン
チ
は
黙
食
、
会
話
時
は
マ
ス
ク
の

着
用
を
お
願
い
し
ま
す
。 

 

新
潟
県
で
は
、
飲
食
店
の
売
上
減
少
に

よ
り
、
長
期
に
わ
た
り
厳
し
い
経
営
状
況

が
続
い
て
い
る
飲
食
関
連
事
業
者
等
（
飲

食
店
と
直
接
取
引
し
て
い
る
事
業
者
及
び

タ
ク
シ
ー
事
業
者
・
自
動
車
運
転
代
行
業

者
）
に
対
し
、
事
業
継
続
に
向
け
た
支
援

金
を
支
給
し
ま
す
。 

 

令
和
三
年
六
月
一
日
（
火
）
か
ら
受
付

を
開
始
し
、
令
和
三
年
九
月
三
十
日（
木
）

を
も
っ
て
受
付
を
終
了
し
ま
す
。
支
給
要

件
を
満
た
し
、
ま
だ
申
請
し
て
い
な
い
方

は
お
早
め
に
手
続
き
を
行
っ
て
い
た
だ
き

ま
す
よ
う
お
願
い
し
ま
す
。 

【
対
象
者
】 

①
県
内
に
本
社
又
は
本
店
を
有
す
る
法
人

又
は
個
人
事
業
主
で
あ
る
こ
と 

②
県
内
の
飲
食
店
に
対
し
て
、
直
接
か
つ 

継
続
し
て
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し 

て
い
る
こ
と 

③
法
令
等
で
定
め
る
事
業
に
必
要
な
許
認

可
等
を
全
て
取
得
し
て
い
る
こ
と 

④
業
種
ご
と
の
「
感
染
拡
大
防
止
ガ
イ
ド 

 

ラ
イ
ン
」
等
を
踏
ま
え
、
感
染
症
拡
大

防
止
策
を
実
施
し
て
い
る
こ
と 

⑤
申
請
時
点
に
お
い
て
事
業
を
行
っ
て
お

り
、
今
後
も
事
業
を
継
続
す
る
意
思
が

あ
る
こ
と 

⑥
本
支
援
金
の
支
給
を
受
け
て
い
な
い
こ 

 
 

 

と 

⑦
申
請
者
本
人
、
役
員
や
そ
の
他
の
従
業 

 

 

員
も
し
く
は
構
成
員
が
新
潟
県
暴
力
団 

排
除
条
例
に
規
定
す
る
反
社
会
的
勢
力

に
属
し
な
い
こ
と 

【
支
給
要
件
】 

 

事
業
者
全
体
の
売
上
高
に
つ
い
て
、
令

和
二
年
十
二
月
か
ら
令
和
三
年
八
月
ま
で

の
期
間
に
お
い
て
、
二
か
月
連
続
し
て
前

年
同
月
比
で
二
〇
％
以
上
減
少
し
て
い
る

こ
と
。 

※
売
上
高
と
は
、
事
業
所
得
の
こ
と
を
指

し
、
不
動
産
所
得
は
含
み
ま
せ
ん
。 

【
受
付
期
間
】 

令
和
三
年
九
月
三
十
日
（
木
）
ま
で 

※
締
切
日
消
印
有
効 

【
申
請
書
類
の
入
手
方
法
】 

「
新
潟
県
事
業
継
続
支
援
金
」
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
か
ら
ダ
ウ
ン
ロ
ー
ド
し
て
く
だ
さ
い
。

（
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【
申
請
方
法
】 

申
請
書
に
添
付
書
類
を
添
え
て
、
簡
易
書

留
な
ど
郵
便
物
が
追
跡
で
き
る
方
法
で

「
郵
送
」
し
て
く
だ
さ
い
。 

【
申
請
・
問
い
合
わ
せ
先
】 

事
業
継
続
支
援
金
セ
ン
タ
ー 

〒
九
五
〇-

〇
九
一
六 

 

新
潟
市
中
央
区
米
山
四
丁
目
一-

二
八 

 

藤
巻
ビ
ル
五
階 

９月 

の花 
 

彼岸花 

商
工
こ
す
ど 

か
わ
ら
版 

第2５５号 

小須戸 

商工会 

新
潟
県
事
業
継
続
支
援
金 

（
飲
食
関
連
事
業
者
等
） 

ま
も
な
く
受
付
締
切
で
す

 
 

新
潟
県
か
ら
の
お
知
ら
せ 

職
場
に
お
け
る
感
染
症
拡
大
防
止
に 

係
る
注
意
喚
起 
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（
      
〇
二
五‐

二
四
八‐

七
二
七
〇
） 

※
受
付
時
間
は
午
前
九
時
か
ら
午
後
五
時

ま
で
（
土
日
祝
日
を
除
く
） 

 

エ
キ
ス
パ
ー
ト
バ
ン
ク
は
、
小
規
模
事

業
者
及
び
創
業
を
予
定
す
る
方
々
の
経
営

や
技
術
的
な
お
悩
み
・
ご
相
談
に
応
じ
て
、

登
録
さ
れ
て
い
る
あ
ら
ゆ
る
分
野
の
エ
キ

ス
パ
ー
ト
を
派
遣
し
、
具
体
的
・
実
践
的

な
事
項
に
関
し
て
適
切
な
指
導
助
言
を
行

う
制
度
で
す
。 

【
四
つ
の
特
色
】 

①
エ
キ
ス
パ
ー
ト
の
謝
金
・
旅
費
は
全
額 

 

バ
ン
ク
が
負
担 

②
県
内
商
工
会
地
域
の
小
規
模
事
業
者
及 

び
創
業
を
予
定
す
る
方
が
対
象 

※
小
規
模
事
業
者
と
は…

従
業
員
数
が
商 

業
・
サ
ー
ビ
ス
業
は
五
人
以
下
、
製
造 

業･

建
設
業
・
そ
の
他
は
二
十
人
以
下
の 

事
業
者
と
な
り
ま
す
。 

③
エ
キ
ス
パ
ー
ト
が
直
接
事
業
所
へ
、
原 

則
一
テ
ー
マ
に
付
き
一
回
・
訪
問
指
導 

 

（
内
容
は
秘
密
厳
守
、
訪
問
指
導
の
際 

は
経
営
指
導
員
が
同
行
い
た
し
ま
す
） 

④
あ
ら
ゆ
る
分
野
の
経
験
豊
か
な
エ
キ
ス 

パ
ー
ト
を
登
録 

【
例
え
ば
こ
ん
な
場
面
で
活
用
で
き
ま
す
】 

•

経
営
ビ
ジ
ョ
ン
を
つ
く
り
た
い
が…

 

•

社
内
の
業
務
シ
ス
テ
ム
を
見
直
し
た
い 

が…
 

•

コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を
図
り
た
い
が…

 

•

就
業
規
則
を
見
直
し
た
い
が…

 
 

•

社
員
の
教
育
訓
練
を
指
導
し
て
ほ
し
い 

 
…
 

•
新
分
野
の
進
出
、
新
技
術
の
導
入
を
す 

す
め
た
い…

 

•

騒
音
振
動
対
策
を
し
た
い
が…

 

•

商
品
デ
ザ
イ
ン
を
見
直
し
た
い
が…

 

•

新
し
い
事
業
を
考
え
て
い
る
が…

 

•

店
舗
改
装
を
し
た
い
が…

 

【
相
談
・
お
申
込
み
先
】 

小
須
戸
商
工
会 

 

お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。 

 

新
潟
雇
用
労
働
相
談
セ
ン
タ
ー
は
、
ス

タ
ー
ト
ア
ッ
プ
企
業
や
中
小
企
業
向
け
に

自
社
の
労
務
や
法
務
の
体
制
が
適
切
か
ど

う
か
ウ
ェ
ブ
で
診
断
で
き
る
サ
ー
ビ
ス

「Z
e
ro

D
o
c
k

」
の
提
供
を
開
始
い
た
し

ま
し
た
。
ウ
ェ
ブ
上
で
設
問
に
「
は
い
」

か
「
い
い
え
」
で
答
え
る
だ
け
で
、
自
社

の
労
務
・
法
務
に
対
す
る
課
題
の
有
無
に

加
え
、
専
門
家
か
ら
対
応
策
の
ア
ド
バ
イ

ス
を
、
全
て
無
料
で
受
け
ら
れ
る
も
の
で

す
。
ぜ
ひ
ご
利
用
く
だ
さ
い
。 

【
詳
細
】https://zerodock.jp/ 

【
お
問
い
合
せ
】 

新
潟
雇
用
労
働
相
談
セ
ン
タ
ー 

☎
〇
一
二
〇-

五
四
〇-

二
一
七 

令
和
五
年
十
月
一
日
か
ら
消
費
税
の
仕

入
税
額
控
除
の
方
式
と
し
て
「
適
格
請
求

書
等
保
存
方
式
（
い
わ
ゆ
る
イ
ン
ボ
イ
ス

制
度
）」
が
導
入
さ
れ
ま
す
。 

 

令
和
五
年
十
月
一
日
か
ら
イ
ン
ボ
イ
ス

を
交
付
す
る
事
業
者
と
な
る
に
は
、
事
前

に
登
録
申
請
が
必
要
と
な
り
ま
す
。 

 

登
録
申
請
手
続
き
や
制
度
の
詳
細
に
つ

い
て
は
、
折
込
み
の
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
を
ご

確
認
く
だ
さ
い
。 

Ｎ
Ｉ
Ｃ
Ｏ
（
公
益
財
団
法
人
に
い
が
た

産
業
創
造
機
構
）
は
、『
新
潟
県
の
産
業
を

活
性
化
す
る
』
を
使
命
に
、
県
内
企
業
の

皆
さ
ま
を
応
援
し
て
い
ま
す
。 

【
事
業
内
容
】 

○
新
商
品
・
新
技
術
を
開
発
し
た
い 

○
市
場
顧
客
の
ニ
ー
ズ
が
わ
か
ら
な
い 

○
売
れ
る
商
品
づ
く
り
と
は 

 
 

な
ど 

皆
さ
ま
の
挑
戦
や
お
悩
み
を
、
多
彩
な
メ

ニ
ュ
ー
に
よ
り
サ
ポ
ー
ト
し
ま
す
。 

補
助
金
等
資
金
的
支
援
を
は
じ
め
、
専
門

家
等
の
ア
ド
バ
イ
ス
、
セ
ミ
ナ
ー
・
講
座
・

研
修
、
オ
フ
ィ
ス
・
設
備
レ
ン
タ
ル
、
マ

ッ
チ
ン
グ
支
援
、
テ
ス
ト
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン

グ
支
援
、
商
品
評
価
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ

な
ど
様
々
な
支
援
を
行
っ
て
い
ま
す
。 

【
お
問
い
合
せ
先
】 

公
益
財
団
法
人
に
い
が
た
産
業
創
造
機
構 

電
話 

〇
二
五‐

二
四
六‐

〇
〇
二
五 

Ｅ
メ
ー
ル 

info@nico.or.jp 

       

令
和
三
年
十
月
一
日
か
ら 

イ
ン
ボ
イ
ス
登
録
事
業
者
の 

登
録
申
請
受
付
を
開
始
し
ま
す 

新
潟
県
商
工
会
連
合
会
か
ら
の 

経
営
支
援
制
度 

～
専
門
家
派
遣
制
度 

エ
キ
ス
パ
ー
ト
バ
ン
ク
～ 

新
潟
雇
用
労
働
相
談
セ
ン
タ
ー
よ
り 

 
 

Z
e
ro

D
o
c
k

の
運
用
開
始
の
ご
案
内 

ニ
コ
を
活
用
し
て
み
ま
せ
ん
か 


